PROTOKOL. Nr 45/2018
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
odbytego dnia 22.06.2018 r.

Przewodniczacy Komisji’ Irencusz Smal rozpoczal obrady Komisji w  siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu witajac zebranych: Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Dorote Rak, Pyrektora Powiatowego Centrum Ustug
Wspolnych Beate Malajke, przedstawicieli | Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w osobach: Kierownika Dziatu Pomocy Rodzinie Ewy Wisniewskiej oraz Kierownika Dziatu
Administracji, Planowania i Nadzoru Wewnetrznego Aldony Jelonek, radce prawnego Olimpig
Komander, Zastepce Kierownika Wydzialu Organizacyjnego Starostwa Agate Gozdziewicz
i Cztonkéw Komisji (Lista obecnosci — zal. Nr I do protokolu).

Przewodniczacy przedstawil porzadek obrad w zmienionej w stosunku do przestanego
Radnym kolejnosei:
Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.
2. Sprawy biezace.
3. Analiza wydatkoéw (wraz z ewidencja ksiegowa — metoda reprezentatywng) Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu za 2017 r. 1 5 miesigey 2018 roku.
4. Rozpatrzenie skarg.
Przedstawiony porzadck jednoglosnie przyjeto.

—_

Ad. 1
Przewodniczacy Komisji poddal pod glosowanie protokét z poprzedniego posiedzenia
przestany czlonkom Komisji droga mailowa. Do protokolu nie wniesiono uwag.
Przewodniczacy zapytal:
"Kto jest za przyjeciem protokolu Nr 44/2018 z poprzedniego posiedzenia Komisji
z dnia 18.05.2018 r."
Glosowato - 3 Radnych
Glos "za" — 3 Radnych
Protokol Nr 44/2018 z poprzedniego posiedzenia Komisji przyjeto jednoglosnie.

Ad.2

Komisja zapoznata si¢ z projektem uchwaty w sprawie ustalenia wysokosci miesigcznego
wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego (projekt
uchwaly — zal. Nr 2 a). Przewodniczacy przypomnial, iz uchwala ta wynika z wydanego przez
Rade Ministrow rozporzadzenia w sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W uzasadnieniu projektu uchwaty radca prawny Olimpia Komander podkreslifa, iz ww.
rozporzadzenie obowiazuje, lecz nie wyznaczono terminu podjecia przez Rady stosownych
uchwat. W przypadku niepodjecia uchwaly mozliwe jest rozstrzygnigeie Wojewody w tym
zakresie. Projekt uchwaty pod wzgledem prawnym jest prawidlowy, a decyzja o jej podjeciu
nalezy do Rady.

Odnoszac sie do uwagi Przewodniczacego Komisji, iz w sasiednim Powiccie Krapkowickim
Rada nie zaopiniowata tej uchwaly pozytywnie i pytania co grozi za taka decyzje Mecenas
stwierdzita, iz nie dostrzega konsekwencji prawnych niezaopiniowania pozytywnic
przedmiotowego projektu. Sednem sprawy jest to, w jakiej wysokosci Starosta Powiatu begdzie
pobiera¢ wynagrodzenie. W sytuacji otrzymywania niezmniejszonej pensji moze pojawic sie
zarzut naruszenia dyscypliny finansow publicznych. Opinie prawne w tym zakresie sg rozne.




Czeé¢ prawnikow stoi na stanowisku, ze Rada nie musi podejmowac tej uchwaly, a czesc
uwaza, ze trzeba ja podja¢. Wynagrodzenie Starosty zgodnie z przepisami ustala Rada Powiatu.

Przewodniczacy Komisji po wystuchaniu wyjasnien zapytat:
"Kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaly w sprawie ustalenia
wysoko§ci  miesigcznego  wynagrodzenia  Przewodniczacego Zarzadu  Powiatu
Kedzierzynsko-Kozielskiego."
Glosowaio 3 Radnych
Glos "za" — 3 Radnych
Komm]a Rewizyjna ]ednoglosme pozytywnle LﬂO[)lIliOVVd]fl projekt uchwaly w sprawie
ustalenia wysoko$ci miesigcznego wynagrodzenia Przewodniczgcego Zarzadu Powiatu
Kedzierzynsko-Kozielskiego.

Cztonkowie Komisji zapoznali si¢ z projektem uchwaty w sprawie zmiany uchwaty w sprawie
podziatu Powiatu Kedzierzyfisko-Kozielskiego na okregi wyborcze, okreSlenia ich numerow
i granic oraz liczby radnych wybieranych w kazdym okregu. (Projeki uchwaly — zal. Nr 2 D).
Przewodniczacy przypomniat, i7 wedlug uzasadnienia przekazanego na posiedzeniu Komisji
Infrastruktury i Bezpicczenstwa uchwata uwzglednia jedyna zmiang zwigzang z przesunigciem
osiedla Kuzniczka w Kedzierzynie-Kozlu 7z okregu wyborezego Nr 2 do okregu Nr 1.

Do przedmiotowego projektu uchwaly nie zgloszono uwag ani pytan.

Przewodniczacy Irencusz Smal wobec braku uwag poddal pod glosowanie zapytanie:
"Kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaly w sprawie zmiany uchwaly
w sprawie podzialu Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego na okregi wyboreze, okreslenia
ich numeréw i granic oraz liczby radnych wybieranych w kazdym okregu."

Glosowato - 3 Radnych

Glos "za" — 3 Radnych

Komisja Rewizyjna jednoglo$nic pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie podzialu Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego na okregi
wyborcze, okre$lenia ich numerdw i granic oraz liczby radnych wybieranych w kazdym
okregu.

Ad. 3

Dyrektor Powiatowego Centrum Ustug Wspalnych Beata Malajka przedstawita Komisji
szczegdlowa informacje o planie i realizacji wydatkow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu za 2017 r. 1 5 miesi¢cy 2018 roku. (Material - Zal. Nr 3 do
protokolu). Roczny plan wydatkéw w 2017 r. wynosil 5 364 343 7L, natomiast jego wykonanie
— 4 965 676,55 7. Wydatki PCPR byly ksiegowane w 10 rozdziatach budzetowych. Pani
Dyrektor oméwita realizacje poszezegélnych rozdzialow. Informacje na temat poszczegolnych
wydatkéw uzupelnialy Dyrektor PCPR Dorota Rak oraz Kierownik Dziatu Administracji,
Planowania i Nadzoru Wewnetrznego Aldona Jelonek. Nastepnie Pani Dyrektor omdwita plan
wydatkéw na 2018 r. ustalony w kwocie 5 579 764 zL. oraz jego realizacj¢ za okres 5 miesigey
br. wynoszacg tacznie 2 140 342,57 z. i realizacje programéw Dodatek Wychowawezy 500+
oraz Aktywny Samorzad.
Podczas omawiania wydatkoéw poniesionych na remonty i inwestycje Dyrektor Rak
poinformowata, iz malowanie pomieszczen PCPR  przeprowadzono tanszym kosztem.,
korzystajgc z pomocy Aresztu Sledezego, ktory na podstaww pisemnej umowy do wykonania
tych prac skierowat aresztanta. Koszt malowania zamknat sie kwota 3 000 zk. i srodki te byty
wykorzystane na zakup farb i sprzetu do malowania.



Dyrektor PCUW oraz Dyrektor 1 przedstawiciele PCPR odpowiadali na pytania czlonkow
Komisji.

W odpowiedzi na pytanic Przewodniczacego o sposob i rozniceg pracy PCPR podlegajacego
pod PCUW, w stosunku do wezesnicjszej formy organizacyjnej Dyrektor PCPR zauwazyla,
iz gtéwnym problemem jest odleglos¢ pomiedzy jednostkami. PCPR musi fizycznie na biezgco
dostarczaé wszystkie przelewy do PCUW, Wszystkie dokumenty wytworzone przcz PCUW
np. dotyczace spraw kadrowych Dyrektor PCPR musi odebra¢ i przywiez¢ do jednostki celem
wydania pracownikom. Dyrektor lub pracownik PCPR co najmniej 1 raz dziennie udaje si¢ do
PCUW. Komisja stwierdzila, iz jest to niedogodno$¢ pod wzgledem czasowym i finansowym
(koszty kursow na linii Kozle - Kedzierzyn — Kozle). Dyrekior PCUW zaznaczyla,
iz usprawnieniem tego mogltaby by¢ wicksza elektronizacja tj. korzystanie z systemow
clektronicznych zezwalajacych na szyfrowanie przesytanych informacji. Wymaga to jednak
znacznych nakltadow inwestycyjnych.

Odpowiadajac na pytanie Przewodniczacego Komisji o kontrole jakie odbyly si¢ w PCPR
Dyrektor Rak odpowiedziala, iz w okresie poprzedniego i obecnego roku w jednostce byly
prowadzone kontrole przez Opolski Urzad Wojewodzki, ZUS oraz Starostwo.

W odniesieniu do pytania Radnego Jakuba Gladysza dotyczacego sktadanych przez petentow
skarg pisemnych i prowadzonych spraw sadowych poinformowata, 7¢ skargi pisemne nie
wplynely, natomiast toczg si¢ sprawy w SKO zwiazane z odwolaniem od wydanych przez
PCPR decyzji. Osoby otrzymujace decyzj¢ np. o 7wrocie nienaleznie pobranych swiadczen
korzystaja z przystugujacego im prawa do odwolania si¢. Obecnie konezg si¢ juz posigpowania
alimentacyjne, ktérych strong z mocy prawa jest PEPR:

Potwierdzila przypuszczenia Radnych, ze PCPR bedzie zajmowal si¢ wyplacaniem srodkow
300 + na wyprawki dla dzieci uczacych sig. Odnosnie $wiadczen na kontynuacje nauki
zaznaczyla, iz w ustawie okreslone sg typy szkol, w ktorych ksztatcenie upowaznia do
otrzymania stosownych $wiadczen. Jesli jest to typ szkoty ujety w ustawie, PCPR nie ma
podstawy do odmowienia wyplaty dwiadczenia osobie kontynuujacej nauke. Kontynuacja
nauki jest stale weryfikowana przez PCPR. [lo¢ 0séb kontynuujacych nauke jest na mnie]
wiccej statym poziomic. Czgs¢ 0sob opuszczajacych piecze zastepcza kontynuuje nauke,
natomiast inna cze$é postanawia od razu usamodzielni¢ sig.

W odpowiedzi na pytanie Radnego Pawla Masetko o wysokos¢ $rodkow na usamodzielnienie
wychowankOw pieczy zastgpcze] Kierownik Ewa Wisniewska poinformowata, iz wychowanek
rodziny zastepczej zawodowej 1 niezawodowe] oraz w rodzinnego domu dziccka otrzymuje
6 600 zI., jesli przebywal w pieczy powyzej 3 lat. Wychowanek przebywajacy w rodzinie
zastepezej spokrewnionej powyzej 3 lat otrzymuje 3 300 z1. Do tych kwot dodawane jest 1 500
7}, na zagospodarowanie. W roku biezacym $wiadczenia te wzrosty o 5 %. '
Odpowiadajae na pytanic Radnego Pawla Maselko o planowane podwyzki ptac pracownikow
PCPR w lipcu br. Dyrektor Rak poinformowata, iz jednostka otrzymata $rodki na wzrost
wynagrodzen w wysokosei Srednio 200 71. na etat. W obecnym momencie Srodki te sa
przeliczane. Pozostale jednostki wedhug informacji Dyrektor PCUW otrzymaja podwyzki
wynagrodzefi od miesiaca sierpnia. Jednostki o$wiatowe majace kadry u siebic muszg
dostarczy¢ wykazy 0sob i aktualne angaze.

W kwestii wnioskéw o likwidacje barier architektonicznych w instytucjach publicznych,
o ktore zapytat Radny Jakub Gladysz Dyrektor PCPR poinformowata, iz w ubieglym roku nie
bylo realizacji wyrownywania roznic miedzy regionami. W roku biezgcym do PFRON w Opolu
zostal ztozony wniosek na budowe podjazdu dla 0s6b niepenosprawnych w CKPiU. Obecnie
w ramach wyrownywania roznic programy sg skierowane do $rodowiskowych domow
samopomocy i placowek edukacyjnych. Z tych $rodkéw nie mogloby skorzystac Starostwo.
Ogdlnie na likwidacje barier architektonicznych w 2017 . ztozono 41 wnioskow. Zawarto 20
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umdw, przy czym po zawarciu umow zrezygnowaly 2 osoby z powodu braku mozliwosci
pozyskania wykonawcow do realizacji prac w odpowiednim terminie.

Odnosnie wysokosci kwot na likwidacje barier wyjasnita, iz w ubieglym roku dla osob
poruszajacych sie na wozkach przydzielano 80 % faktycznie poniesionych kosztow remontow
zgodnych z kosztorysem zatwierdzonym przez rzeczoznawce budowlanego wskazanego przez
PCPR - jednak nie wigcej niz 7 000 zb. Dla osob niepetnosprawnych nie korzystajacych
7 wozkow maksymalnie przekazywano 5 000 zt. Spoleczna Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych
ustalajac zasady wyplacania tych srodkéw na rok biezacy ustalita kwoty odpowiednio: 6 000
7115000 71, - w zaleznoscei od tego, czy prace zwigzaneisa z poszerzeniem otworu drzwiowego.
W 2017 r. zawarto 36 umow na likwidacje barier w komunikowaniu sig.

Na pytanie Radnego Jakuba Gladysza o doéfinansowanie do studiow dla osob
niepetnosprawnych odpowiedziata informujac, iz jest ono udzielane w ramach programu
"Aktywny samorzad". Wyznaczone sg 2 terminy sktadania wnioskdw do niniejszego programu.
Studenci otrzymuja dofinansowanie do czesnego oraz do kosztéw utrzymania. W ubiegtym
roku 1 osoba zrezygnowata z dofinansowania.

Przewodniczacy Komisji po zakonczeniu dyskusji poddat pod glosowanie wniosck:
"Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu analizy wydatkéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu za 2017 r. i 5 miesi¢cy 2018 roku nie wnosi uwag
do przedstawionego materialu i przyjmuje sprawozdania w niniejszym zakresie zloZzone
przez Dyrektora Powiatowego Centrum Uslug Wspdlnych i Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie."

Glosowato — 3 Radnych
Gtos "za" — 3 Radnych
Ww. wniosek podjeto jednoglosnie.

Ad. 4
Do Komisji Rewizyjnej nie wptynely zadne skargi.

Ustalono termin nastepnego posiedzenia na dzien 06.07.2018 r. o godz. 13* w Starostwie.

Na tym posiedzenie zakonczono.
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