ZARZAD POWIATU KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKIEGO
ogtasza konkurs na stanowisko

DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM UStUG WSPOLNYCH W KEDZIERZYNIE-KOZLU

ul. Damrota 30
47-220 Kedzierzyn-Kozle

I. Wymagania niezbedne:
1.
2.

b

N

Wyksztatcenie wyzsze Il stopnia.

Posiadanie co najmniej 10-letniego stazu pracy w tym minimum 3-letniego stazu pracy na
stanowisku kierowniczym.

Obywatelstwo polskie.

Nieposzlakowana opinia.

Brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Nie podleganie zakazowi petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.
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Wiedza z zakresu zarzadzania finansami publicznymi (znajomos$¢ ustawy o finansach
publicznych).

Znajomos¢ przepisdw prawa oswiatowego.

Znajomosc przepiséw dotyczgcych funkcjonowania samorzadu powiatowego.

Znajomosc przepiséw prawa pracy.

Znajomosc przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych.

Umiejetnos¢ organizowania pracy i rozwigzywania konfliktow interpersonalnych.
Umiejetnos¢ kierowania zespotem, planowania i sprawnej organizacji pracy.

Rzetelnos¢, doktadnosé, terminowosé, poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania.

Ill. Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Realizowanie, organizowanie i prowadzenie zadan zwigzanych ze wspdlng obstugg finansowsa,

administracyjng i organizacyjng na rzecz jednostek organizacyjnych powiatu kedzierzyrisko —
kozielskiego tj.:
1) ILiceum Ogodlnoksztatcace im. Henryka Sienkiewicza,

2) Il Liceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika,
3) Zespot Szkét nr 1 im. Powstarncow Slaskich,
4)  Zesp6t Szkét Zeglugi Srédlgdowej im. Bohateréw Westerplatte,
5) Zespot Szkot nr 3 im. Mikotaja Reja,
6) Zespot Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgeych,
7) Zespot Szkét Specjalnych im. Jana Brzechwy,
)

Publiczne Ognisko Artystyczne,

9) Bursa Szkolna,

10) Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

11) Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
12) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

13) Dom Dziecka,

14) Dom Pomocy Spotecznej.

. Zapewnienie wspdlnej obstugi obejmuje zadania:

1) Prowadzenie gospodarki finansowej oraz rachunkowosci jednostek obstugiwanych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

2) Sporzadzanie sprawozdan finansowych,

3) Prowadzenie obstugi kadrowej i ptacowej obstugiwanych jednostek,

4) Przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien publicznych,

5) Prowadzenie obstugi prawnej obstugiwanych jednostek,

6) Prowadzenie obstugi w zakresie BHP i p.poz.,

7) Prowadzenie obstugi administracyjnej w zakresie bezpieczerstwa informacji,
8) Zapewnienie wsparcia informatycznego,



9) Przetwarzanie danych osobowych w zakresie i celu niezbednym do obstugi
wykonywanych zadan.

IV. Informacja o:

1. warunkach pracy na danym stanowisku — praca w Powiatowym Centrum Ustug Wspélnych
w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Damrota 30, 47-220 Kedzierzyn-Kozle;

2. praca w petnym wymiarze czasu pracy;

3. procentowym wskazniku zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum
Ustug Wspdlnych w Kedzierzynie-Kozlu — udziat procentowy etatdw osdb ze stopniem
niepetnosprawnosci do ogdlnej liczby etatdw o0soéb zatrudnionych na dzien 30.06.2020 r. jest
nizszy niz 6%.

V. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac :
1. zyciorys /z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej/, opatrzony
witasnorecznym podpisem;

2. list motywacyjny, opatrzony wtasnorecznym podpisem;

3. klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w rekrutacji — zatgcznik nr 1;

4. kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje;

5. kserokopie S$wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu (w przypadku trwania
stosunku pracy);

6. oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

7. oswiadczenia:

a. o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

b. o niekaraniu zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pdzn. zm.)

o nieposzlakowanej opinii;

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na przedmiotowym stanowisku;

o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
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VI. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Kedzierzynie-Kozlu 47-220, Plac Wolnosci 13, pokdj nr 28 w zamknietych kopertach z dopiskiem
,Dotyczy konkursu na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum Ustug Wspdinych
w Kedzierzynie-Kozlu” lub w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego poczta
elektroniczng na adres: starostwo@powiat.kedzierzyn-kozle.pl lub pocztg na adres Starostwa

z dopiskiem: ,Dotyczy konkursu na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum Ustug Wspdlnych
w Kedzierzynie — Kozlu”

do dnia 14 lipca 2020 roku do godziny 14 °°
Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Kedzierzyrisko-
Kozielskiego, Plac Wolnosci 13, 47-220 Kedzierzyn-KoZle.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej / www.bip.powiat.kedzierzyn-kozle.pl/ oraz na tablicy informacyjnej na parterze
w budynku Starostwa w Kedzierzynie-Kozlu, Plac Wolnosci 13.

Kedzierzyn-Kozle , dnia 30.06 2020 r.
Starosta Powiatu
Kedzierzyrisko-Kozielskiego

/ -/ Matgorzata Tudaj


mailto:starostwo@powiat.kedzierzyn-kozle.pl

Zatacznik nr 1

Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
STANOWISKO it * przez Starostwo Powiatowe
ul. Plac Wolnosci 13, 47-220 Kedzierzyn-Kozle w zakresie przekraczajacym podanie
obowigzkowych informacji wynikajgcych z art. 22! § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks Pracy, Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia
2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej oraz art. 6 ust. 1i3 oraz art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1).
Jednoczesnie jestem swiadomy, ze w przypadku dokonania wyboru moje dane osobowe w
zakresie imienia, nazwiska oraz miejsca zamieszkania (sama miejscowos¢) beda
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczone na tablicy informacyjnej w
urzedzie przez okres co najmniej 3 miesiecy (nie dtuzej niz 6 miesiecy) , zgodnie z art. 15 ust.
1, 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzgdowych.
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych udzielona na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO

moze by¢ w kazdej chwili wycofana.

( czytelny podpis)

*nalezy wpisac stanowisko o jakie ubiega sie kandydat



