Protokol Nr 38/2022
z posiedzenia Komisji Budzetu odbytego

w dniu 27.06.2022 roku

Ad.1

Posiedzenie Komisji w dniu 27.06.2022 roku otworzyta Przewodniczaca Komisji Radna
Barbara Wotowska. Powitata wszystkich zebranych, w tym radnych Komisji( lista obecnosci
w zalqczeniu do protokolu).Nastgpnie Przewodniczaca Komisji przedstawita proponowany
porzadek obrad:

1.0twarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.

2.Informacja na temat protokotu z poprzedniego posiedzenia.

3.0mowienie bilansu SP ZOZ w Kedzierzynie-Kozlu i zapoznanie si¢ z opinia biegtego

rewidenta za 2021 rok.

4. Opiniowanie zmian budzetu.

5. Sprawy biezace.

6. Zakonczenie obrad.

Do powyzszego porzqdku obrad uwag nie zgtoszono.

Ad.2

Przewodniczaca Komisji poinformowata, ze do Protokotu Nr 37/2022 ze wspolnego
posiedzenia Komisji Budzetu z Komisja Edukacji i Promocji Powiatu z dnia 26.05.2022 roku
uwag nie bylo. W zwigzku z czym Protokét Nr 37/2022 z dnia 26.05.2022 roku zostat
podpisany.

Ad.3

Pan Jarostaw Konczyto Dyrektor SP ZOZ w Kedzierzynie-Kozlu przedstawil i omowit
bilans SP ZOZ w Kedzierzynie-Kozlu wraz z opinig bieglego rewidenta za 2021 rok
( szczegotowe materialy w zalgczeniu do protokotu). Pan Starosta odnosnie ustawy, ktéra ma
wejs¢ w zycie 1 lipca br odnos$nie podwyzek plac, ktore bardzo obcigzg budzety jednostek
leczniczych i bedzie to bardzo trudne dla szpitali w kwestii finansowej. Spowoduje to obnizenie
budzetu kazdej jednostki leczniczej. Pan Dyrektor SP ZOZ w odpowiedzi poinformowat, ze te
informacje sa nieoficjalnymi informacjami. Projekt bedzie procedowany i ma zosta¢ podpisany
co oznacza, ze od Ol lipca br SP ZOZ ma by¢ przygotowany do tego, aby te $rodki
pracownikom zaplaci¢. Pan Dyrektor poinformowat 0 przeprowadzonych wstepnie
symulacjach, jak to si¢ przedstawia dla personelu medycznego , jest to najliczniejsza grupa
osobowa na umowach o prace i jest to okoto 600 pracownikow , sg tez pracownicy zatrudnieni
na umowach cywilno - prawnych przede wszystkim personel lekarski, do ktorego ustawa
0 minimalnym wynagrodzeniu w zaden sposob niej jest skierowana. Personel lekarski, ktory
w wigkszos$ci pracuje w ramach zatrudnienia na umowe cywilno-prawna i jest to 70% personelu
lekarskiego i ta ustawa nie jest skierowana do pracownikow zatrudnionych w ramach ww.
umowy. Natomiast miesieczny wzrost ptac personelu medycznego jest 0 1.200.000 ztotych.
Ponadto Pan Dyrektor powiedzial, Ze z kolejnych nieoficjalnych przekazywanych wiadomosci
wynika, ze nie bedg to celowane pienigdze na poszczegdlne osoby, tylko SP ZOZ otrzyma
wyzsza stawke do ryczaltéw. Ponadto Pan Dyrektor SP ZOZ poinformowat, ze w SP ZOZ s3
pewne dodatki do pensji i bedzie mozna z nich zrezygnowac dzigki czemu otrzyma si¢
wzmocnienie pensji zasadniczej. Dlatego jest to dla SP ZOZ bardzo dobry kierunek, ze nie
bedzie to celowo na danego pracownika tylko bedzie do wzrostu tej sktadki. Ponadto Pan
Dyrektor zwrdcit uwage, ze bedzie to wzrost, ale tylko do pensji zasadniczej, ale kwoty na
nagrody jubileuszowe, nadgodziny, petnione dyzury to w zadnym z tych zakresow nie otrzyma
zwiekszenia finansowania, wregcz si¢ obawia o te stawki. Do tej kwoty nalezy dodac¢ jeszcze
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personel administracyjny, poniewaz interpretujac ta ustawe procentowo tyle ile wzrasta pensja
personelu medycznego to tyle nalezy zwigkszy¢ procentowo place personelu
administracyjnego. Jest to ogromne wyzwanie, kwestig interpretacji jest za jaki okres, w jaki
sposob to analizowa¢. Ustawa w zycie ma wejs¢ 01 lipca br , a 14 dni przed jej wejsciem
nalezato przestac pismo do Zwigzkéw Zawodowych ( w SP ZOZ jest ich pigc) o akceptacje tej
koncepcji. Jednak takiego pisma w tej sprawie nie mozna jeszcze przygotowac, poniewaz na
dzien dzisiejszy nie jest znana ostateczna wersja tej ustawy. Pan Starosta zwrocil uwage na
bardzo duze zadluzenie szpitali w calej Polsce. Przewodniczaca Komisji Radna Barbara
Wotowska zwrocita uwage, ze na sytuacj¢ szpitala wptywa nie tylko zakup sprzgtu, urzadzen,
ale otrzymywany przez szpital specjalistyczny sprzet, ktory podnosi jakos¢ i standard
$wiadczonych ustug i ktory wzbogacilty nasz szpital. Pan Dyrektor, ze byty to darowizny, srodki
finansowe, w roku 2020 i roku 2021 co wprost proporcjonalnie wptywa na sprzet, ktory jest
w szpitalu. Pan Dyrektor poinformowat, ze SP ZOZ posiada sprzet sprzed dwudziestu lat,
a technologie medyczne bardzo postepuja. Nawet to co jest kupowane w roku ubiegltym to za
2-3 lata juz nalezy na taki sprzet patrzec z innej perspektywy. W szpitalu zostato wymienione
20 letnie rami¢ C RTG na sali ortopedycznej bloku operacyjnego, 14 letnie ramie C na oddziale
urologii. W roku ubieglym byto dostarczone kolejne USG, szpital posiada jedno USG dla
kobiet w cigzy i drugie USG dla pacjentow ze schorzeniami ginekologicznymi
i onkologicznymi. Szpital w Kedzierzynie- Kozlu jest jednym ze szpitali, ktéry najwigcej
przyjmuje pacjentow z chorobami ginekologicznym na catej Opolszczyznie. W roku ubiegltym
szpital otrzymat kardiomonitory, jest wypelnione zapotrzebowanie na OIOM, blok operacyjny.
Jest to kardiomonitor, ktory jest dedykowany pacjentowi na oddziale po zabiegu. Czasami czg$§¢
pacjentow wymaga wlasnie takiego wsparcia i weryfikacji kardiomonitorem. Obecnie na
kazdym z oddziatow jest kardiomonitor. Pompy infuzyjne. Od roku ubiegtego szpital dysponuje
nowym mammografem, na ktory nasz szpital oczekiwat dwadziescia cztery lata. Ponadto Pan
Dyrektor poinformowal, Ze te $rodki, ktore szpital otrzymuje z darowizn to z jednej strony sg
przekazywane na amortyzacje 1 sg po Stronie amortyzacyjnej, ale po drugiej stronie sg
w pozostatych przychodach operacyjnych. W sytuacji, kiedy nie ma dotacji, tez takie zakupy
si¢ zdarzajg np. z uwagi na odmowe Urzgdu Marszatkowskiego badz z braku takiej mozliwosci,
przyktadem moze by¢ leczenie u pacjentow zaémy o czym wczesniej moéwita Pani
Przewodniczgca Komisji. Pan Dyrektor poinformowat, Ze juz od dawna jest zgtaszane do NFZ
zmniejszajaca liczba pacjentow odnosnie leczenia zaémy i potrzebne jest finansowanie na inne
Swiadczenia niz za¢ma. Narodowy Fundusz Zdrowia nie jest w stanie w zaden sposob
dofinansowac¢ szpital do zakupu takiego sprze¢tu, dlatego SP ZOZ sam kupit sprzet, ktory leczy
jaskre i dzigki temu mogt wprowadzi¢ do ryczaltu nowe swiadczenia. Tak samo jest na oddziale
urologii, gdzie zostat wprowadzony nowy zabieg, ktory jest leczony laparoskopowo, dwa lata
temu, jeszcze przed pandemig COVID-19. Pan Dyrektor powiedzial réwniez o planach
finansowych, ktore nie widnieja w sprawozdaniu finansowym. Plany sg ujete w Raporcie
0 sytuacji ekonomiczno-finansowej. Ponadto Pan Dyrektor poinformowat, ze rok 2021 byt
lepszy pod wzgledem przyje¢ pacjentdow ,, niecovidowych” od roku 2020 pod wzglgdem
przyjec, ale rok 2021 byt gorszy w stosunku do roku 2019. W zwigzku z czym podkreslit Pan
Dyrektor jest dlug wobec pacjentdw 1 jest on splacane, obecnie miesigc po miesigcu jest
przekroczenie ryczaltu, na poziomie od 105% do 112%. SP ZOZ liczy na to, ze NFZ zauwazy
potencjat naszego SP ZOZ, poniewaz nie kazdy SP ZOZ ma taki potencjat, jaki ma nasz SPZOZ
1 zwigkszy ryczatt. Pan Dyrektor poinformowal réwniez o nieoficjalnych zwigkszeniach ze
strony NFZ. Z jednej strony pacjenci sg przyjmowani do szpitala, ale rOwniez sa przyjmowani
ambulatoryjnie i te dane ambulatoryjne byty najlepsze od lat, co oznacza, ze ambulatoryjnie,
W poradniach specjalistycznych SP ZOZ zostato przyjetych tak duzo pacjentéw, ze NFZ
wyrazitl zgode na przyjecie pacjentow nie limitowo. W podsumowaniu raportu o sytuacji
ekonomiczno- finansowej za okres 01.01.2021r.-31.12.2021r. zostato przyjety 110,95%, sa to



bardzo wysokie dane. Zdaniem Pana Dyrektora dane tegoroczne bgda jeszcze lepsze niz te dane
w roku poprzednim. Rok 2022, 2023, 2024 prognozuje si¢, ze bg¢dzie strata i ta strata bedzie
ponizej warto$ci amortyzacji, Ustawa o rachunkowos$ci o podmiocie leczniczym 0 dziatalnosci
leczniczej mowi o tym, ze jezeli amortyzacja jest wyzsza od kosztow, i w tym przypadku nie
ma konieczno$ci, aby organ tworzacy pokrywat te kwoty, SP ZOZ pokrywa to ze swojego
funduszu zapasowego. Dlatego sugerowano, aby pokry¢ fundusz zapasowy zyskiem. W roku
2022 jest prognozowana strata na poziomie 7.800.000 ztotych. Z racji tego, ze amortyzacja jest
szacowana na poziomie 9.000.000 zlotych to jest roznica na poziomie 1.200.000 ztotych.
Podobna jest projekcja na rok 2023 i rok 2024. Na pewno jest jakie§ zagrozenie pod postacia
tej ustawy, sg duze watpliwosci, poniewaz na dzien dzisiejszy nie wiadomo w jaki sposob
ustawodawca zrefinansuje te kwoty.
Przewodniczgca Rady Powiatu Radna Danuta Wrobel zapytata Pana Dyrektora SP ZOZ
odnosnie likwidacji Izby Przyje¢ w szpitalu przy ulicy Judyma w Ke¢dzierzynie i w to miejsce
pozostanie tylko punkt. Na czym bedzie w praktyce polegato przyjecie pacjenta na oddziat
geriatryczny? Czy po tej zmianie pacjent bedzie musial jecha¢ do szpitala na Izbe Przyjec
w Kozlu, czy nadal bedzie to jak do tej pory w szpitalu przy ulicy Judyma? Pan Dyrektor
odpowiadajac Pani Przewodniczacej Rady Powiatu wyjasnit, ze ten punkt w szpitalu przy ulicy
Judyma w Kedzierzynie dziata od lat, zostata zmieniona nazwa, aby nie byto koniecznosci
spetniania ustawowych wymogow i1 wytycznych dyktowanych przez Sanepid. Punkt przyjec
pozostaje bez zmian w szpitalu przy ulicy Judyma w Kedzierzynie. Jest jedna Izba Przyjec¢
I SOR w szpitalu w Kozlu i druga Izba Przyjec¢ bedzie na oddziale dziecigcym, poniewaz tam
musi by¢, wytyczne w zakresie dostosowania to okoto 20.000 ztotych i bedzie punkt przyjeé
W szpitalu na ulicy Judyma w Kedzierzynie-Kozlu. Przewodniczaca Komisji zapytata o plany
remontowe odno$nie wczesniejszych informacji dotyczacych nadbudowy szpitala w Kozlu
I przeniesienia niektorych oddzialéw szpitalnych z Kedzierzynie przy ulicy Judyma. Pan
Dyrektor potwierdzit, ze jest to projekt strategiczny dla SP ZOZ juz od wielu lat, ktory SP ZOZ
bardzo chciatby zrealizowaé, ale by moc ten projekt zrealizowaé to SP ZOZ musi posiadac
wickszg dziatke. Wigksza dziatka zostata sprzedana okoto 10-15 lat wstecz dla PAKS. Obecnie
trwaja ustalenia sprawie wypracowania rozwigzan z PAKS. Gdy bedzie projekt, wowczas SP
Z0OZ bedzie mogl si¢ ubiega¢ o srodki finansowe na jego realizacj¢. Potrzebne $rodki na
nadbudowe szpitala to 30.000.000 ztotych

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do projektu uchwaly w sprawie oceny ekonomiczno- finansowej
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie-Kozlu?”

Gtosowalo 6 radnych

Nieobecny 1 Radny (M. Tudaj)

Gtlos ”za” 6 radnych( B. Wotowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)

Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych

Glos ,, przeciw” 0 radnych
Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu uchwaly.

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie-
Kozlu za 2021r.?”

Gtlosowalo 6 radnych

Nieobecny 1 Radny ( M. Tudaj)

Glos ”za” 6 radnych( B. Wolowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)



Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych

Gtos ,, przeciw” 0 radnych

Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu
uchwaly.

Ad.4

Skarbnik Powiatu Pani Ewa Krahl przedstawila i omoéwita korekte projektu uchwaty
w sprawie zmian budzetu i zmian w budzecie Powiatu Kedzierzynsko - Kozielskiego na
2022 rok (w zalgczeniu do protokotu).

W $lad za proponowanymi zmianami w budzecie przedstawionymi w ww. korekcie
projektu uchwaty Pani Skarbnik przedstawita i oméwila projekt uchwaly zmieniajacy uchwate
w sprawie uchwalenia wieloletniej prognozy finansowej( w zafqczeniu do protokotu).

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do korekty projektu uchwaly w sprawie zmian budzetu i zmian
w budzecie Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego na 2022 rok?”

Glosowato 6 radnych

Nieobecny 1 Radny ( M.Tudaj)

Gtlos ”za” 6 radnych( B. Wolowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)

Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych

Glos ,, przeciw” 0 radnych

Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu
uchwaly.

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do korekty projektu uchwaly zmieniajaca uchwal¢ w sprawie
uchwalenia wieloletniej prognozy finansowej?”

Gtosowalo 6 radnych

Nieobecny 1 Radny ( M. Tudaj)

Gtos ”za” 6 radnych( B. Wolowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)

Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych

Glos ,, przeciw” 0 radnych

Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu
uchwaly.

Ad.5

Skarbnik Powiatu Pani Ewa Krahl przedstawita i oméwita projekt uchwaty w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Powiatu Kedzierzynsko-
Kozielskiego za rok 2021( w zalqczeniu do protokotu).

Pytan i uwag do ww. projektu uchwaty radni nie zgtosili.

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do projektu uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego za rok 2021?”

Gtlosowato 6 radnych

Nieobecny 1 Radny ( M. Tudaj)

Gtlos ”za” 6 radnych( B. Wotowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)

Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych



Gtos ,, przeciw” 0 radnych
Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu
uchwaly.

Skarbnik Powiatu Pani Ewa Krahl poinformowata, ze Wojewddzki Zaktad
Doskonalenia w Opolu ztozyl wniosek w sprawie roztozenia na raty powstatych z tytutu dotacji
pobranej nienaleznie w 2021 roku w kwocie 38 989,85 ztotych w okresie czerwiec-grudzien
2021 na rzecz Liceum Ogolnoksztatcagcego WZDZ w Opolu z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu.
W uzasadnieniu ww. wniosku Wojewo6dzki Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Opolu
stwierdzil, iz powodem sptaty ratalnej jest trudna sytuacja finansowa Zaktadu, spowodowang
nieustannym wzrostem cen energii, ogrzewania, paliw, a takze materialdw 1 surowcoOw
wykorzystywanych w dziatalno$ci szkét oraz stale rosngca inflacja, ktéra nie pozwala na
pokrycie rzeczywistych wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem szkoty kwotami pozyskanymi
z dotacji. Jest to w zgodzie ze wszystkimi przepisami. W zwigzku z tym Zarzad Powiatu
zaakceptowal ww. projekt uchwaty i zwrocit si¢ do Komisji Budzetu o wyrazenie zgody.
Dotyczy to kwoty 38 989,85 ztotych plus odsetki.

Przewodniczaca Komisji poddala pod glosowanie wniosek:” kto jest za wydaniem
pozytywnej opinii do projektu uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na rozlozenie na raty
naleznos$ci wraz z odsetkami przypadajacymi Powiatowi Kedzierzynsko-Kozielskiemu
z tytulu zwrotu dotacji pobranych naleznosci przez Wojewodzki Zaklad Doskonalenia
Zawodowego w Opolu?”

Gtlosowato 6 radnych

Nieobecny 1 Radny ( M. Tudaj)

Glos ”za” 6 radnych( B. Wolowska, S. Szklarczyk , J. Mroczko, M. Wojciechowski,

A. Krebs, A. Lachowicz)

Glos” wstrzymujacy si¢ ” 0 radnych

Gtos ,, przeciw” 0 radnych
Komisja opowiedziala si¢ za wydaniem pozytywnej opinii do ww. projektu uchwaly.

Ad.6
Przewodniczaca Komisji Radna Barbara Wolowska zakonczyta XXXVIII obrady
Komisji Budzetu w dniu 27.06.2022 roku.

Protokotowata: Przewodniczaca Komisji:

Izabela Rabigj Barbara Wotowska



