
UCHWAŁA NR 254/1064/2024 
ZARZĄDU POWIATU KĘDZIERZYŃSKO-KOZIELSKIEGO 

z dnia 23 lutego 2024 r. 

w sprawie zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Kędzierzynie-Koźlu 

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107) w związku z art. 46 ust. 3 i art. 49 ust 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 991, 1675 i 1972), Zarząd Powiatu postanawia co następuje: 

§ 1. W wyniku rozstrzygnięcia konkursu zatrudnia się, Pana Jarosława Kończyło  na stanowisku Dyrektora 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Kędzierzynie-Koźlu od dnia 01 marca 2024 roku na 
podstawie umowy o pracę na czas określony - 6 lat. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Powiatu Kędzierzyńsko-Kozielskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  
Starosta Powiatu 

 
Paweł  Masełko 

 

Wicestarosta Powiatu 
 

Józef Gisman 

 

Członek Zarządu 
 

Bożena Łotecka 

 

Członek Zarządu 
 

Stanisław Węgrzyn 

 

Członek Zarządu 
 

Marian Wojciechowski 

 

  
 



 
Uzasadnienie 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu 
przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą (Dz. U. z 2021 r. poz.430) Komisja Konkursowa przeprowadziła procedurę konkursową w 
celu wyłonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Kędzierzynie-Koźlu. W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego Komisja 
wskazała kandydata do zatrudnienia na stanowisku dyrektora SPZOZ w Kędzierzynie-Koźlu. Zgodnie z art. 
46 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 991 z późn. zm.) 
w przypadku podmiotów leczniczych niebędących przedsiębiorcami podmiot tworzący nawiązuje z 
kierownikiem stosunek pracy na podstawie powołania lub umowy o pracę albo zawiera z nim umowę 
cywilnoprawną. Zgodnie z art. 49 ust. 6 z kandydatem na stanowisko kierownika, wybranym w drodze 
konkursu, nawiązuje się stosunek pracy albo zawiera umowę cywilnoprawną na 6 lat.   
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