ZARZADZENIE NR 42/2024
STAROSTY POWIATU KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKIEGO

z dnia 18 pazdziernika 2024 r.

w sprawie wprowadzenia "Standardéw ochrony maloletnich w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie-
Kozlu"

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 107) oraz art. 22b i22c ustawy zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 i 1606) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie-Kozlu "Standardy ochrony matoletnich",
w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéow Starostwa Powiatowego w Kedzierzynie-Kozlu do
zapoznania si¢ i przestrzegania wprowadzonych "Standardow ochrony maloletnich w Starostwie Powiatowym
w Kedzierzynie-Kozlu".

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Powiatu

Artur Maruszczak
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 42/2024
Starosty Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego
z dnia 18 pazdziernika 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W STAROSTWIE POWIATOWYM
W KEDZIERZYNIE-KOZLU

§ 1. Stownik pojec
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
1) Staroscie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego;

2) dziecku/osobie matoletniej - nalezy przez to rozumie¢ osobe ponizej 18 roku zycia, w stosunku do ktorej,
Starostwo Powiatowe w Kedzierzynie-Kozlu jest organizatorem dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 22b
ustawy dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich (tj. Dz.U. 22023 r. poz. 1304 i1606) szczegélnie w zakresie opieki podczas praktyk
zawodowych;

3) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Kedzierzynie-Kozlu;

4) pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zatrudniong w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie-
Kozlu na umowg o pracg, zlecenie lub o dzielo, stazyste, praktykanta lub inng osobg, ktora z racji petnione;j
funkcji lub zadan w Starostwie ma kontakt z dzie¢mi;

5) standardach - nalezy przez to rozumie¢ standardy ochrony matoletnich w Starostwie Powiatowym
w Kedzierzynie-Kozlu.

§ 2. 1. Do przyjmowania zgloszen o zdarzeniach zagrazajagcych maloletnim, uruchamianiu procedury
interwencji i prowadzenia dokumentacji wyznacza si¢ Sekretarza Powiatu.

2. Zakres kompetencji Sekretarza Powiatu:
1) przekazywanie do zapoznania pracownikom "Standardéw ochrony matoletnich";
2) przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu/stosowaniu przemocy wobec dzieci;
3) prowadzenie niezbednej dokumentacji: rejestru zgtoszen i karty interwencji,
4) monitorowanie, analizowanie i proponowanie zmian w standardach.
§ 3. 1. Zasady bezpiecznych relacji pracownikow z matoletnim:

1) kazde dzialanie realizowane przez pracownikéw wobec dzieci powinno by¢ kierowane najlepszym
interesem dzieci;

2) pracownik traktuje kazdego matoletniego z szacunkiem i cierpliwoscig, rozumie, ze dzieci potrzebujg czasu
i uwagi, aby poja¢ umiejetnosci konieczne do wykonywania pracy, czas potrzebny do opanowania nowych
umiejetnosci moze by¢ rozny dla kazdego dziecka;

3) pracownikowi nie wolno rejestrowac wizerunku dzieci bez ich wiedzy i zgody, jak i zgody Starosty;
4) pracownikowi nie wolno stosowa¢ wobec maloletnich przemocy w zadnej formie;

5) niedozwolone jest stosowanie zaréwno przemocy fizycznej, seksualnej (w tym przemocy zwigzanej
z dotykiem lub inng forma kontaktu fizycznego, przemocy slownej, przemocy rozumianej tez jako zarty
z podtekstem seksualnym lub komentowanie wygladu i ubioru dzieci w sposob seksualny, jak tez przemocy
zwigzanej zuzyciem s$rodkow porozumiewania si¢ na odleglo$¢, rozumianej np. jako wysylanie
wiadomos$ci lub zdje¢ o charakterze seksualnym) iprzemocy psychicznej (w szczegdlnosci nie jest
dozwolone krzyczenie, ponizanie, wyzywanie, zawstydzanie, obmawianie lub inne zachowania $wiadczace
o umniejszaniu i wykluczeniu);

6) dozwolone jest uzycie krzyku wobec dziecka, gdy wymaga tego sytuacja zwigzana z ostrzezeniem dziecka
przed niebezpieczenstwem;

7) pracownikowi nie wolno stosowa¢ wobec matoletnich mobbingu i dyskryminacji w zadnej formie;
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8) pracownik powinien wyshucha¢ zdania matoletnich w sprawach ich dotyczacych i uwzgledni¢ je w miare
mozliwosci organizacyjnych Starostwa;

9) pracownikowi nie wolno czgstowa¢ dzieci uzywkami (papierosy, alkohol, narkotyki), takze poza
Starostwem;

10) pracownikowi nie wolno angazowac si¢ w relacje seksualne lub romantyczne z maloletnimi, takze gdy
r6znica wieku migdzy pracownikiem a matoletnim jest niewielka;

11) pracownik powinien unika¢ faworyzowania dzieci;

12) pracownik powinien unika¢ uzywania wulgarnego jezyka Ilub jezyka nacechowanego seksualnie
w obecnosci dzieci;

13) pracownik powinien unika¢ niestosownego kontaktu fizycznego z matoletnimi (np. kontakt
nieprzyzwoity, naruszajacy integralnosc¢ cielesng, w tym brutalne zabawy fizyczne lub zarty tego typu);

14) kazdy pracownik powinien zwraca¢ uwagg, czy dzieci pracuja zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy i natychmiast reagowa¢ w przypadku wystapienia nieprawidtowosci.

2. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnim obowiazuja wszystkich pracownikow, jesli
kontakt ten odbywa si¢ za zgoda lub na terenie Starostwa Powiatowego w Kedzierzynie-Kozlu.

3. Wszyscy pracownicy zapoznaja si¢ ze standardami, sktadajac stosowne o$wiadczenie zgodnie
z zatacznikiem nr 1 do standardow.

§ 4. Zasady bezpiecznych relacji rowiesniczych:
1) matoletni odbywajacy praktyki/staze zwracajg si¢ do rowiesnikow z zyczliwoscia;

2) matoletni majg prawo do wyrazenia wlasnego zdania, nawet innego niz zdanie innych rowie$nikow, a takze
prawo do niewiedzy i potrzeby wsparcia w wykonywaniu obowiazkéw w kazdym czasie;

3) wszelkie formy przesladowania réwiesnikow, w tym przesladowanie, obmawianie, o§mieszanie, obrazanie
za pomocg aktywno$ci w sieci internet sg niedozwolone;

4) nie jest dozwolone rejestrowanie wizerunku innych matoletnich bez ich wiedzy i zgody, w szczego6lnosci
w sytuacjach o$mieszajacych lub z innego powodu nickomfortowych.

§ 5. Zasady korzystania z urzadzen z dostgpem do sieci Internet:

1) maloletni maja dostgp do shuzbowych urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet, tylko
w przypadku koniecznosci realizacji polecen stuzbowych pod nadzorem opiekuna praktyki;

2) zabronione jest wpisywanie obrazliwych komentarzy oraz korzystanie z portali spolecznosciowych
w trakcie wykonywania polecen stuzbowych;

3) korzystanie z sieci oraz urzadzen elektronicznych odbywa si¢ z poszanowaniem praw i godnosci drugiej
osoby.

§ 6. Zasady interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu
matoletniego:

1) pracownik natychmiast zglasza bezposredniemu przetozonemu oraz Sekretarzowi Powiatu zaistnialy
sytuacje w formie pisemnej na Karcie interwencji stanowiacej zatacznik nr 2 do standardow;

2) Sekretarz Powiatu niezwlocznie informuje stuzby/instytucje, ktore zajmujg si¢ ochrong os6b matoletnich,
takie jak: policja, sad, stuzby socjalne czy prokuratura oraz przekazuje im kopi¢ Karty interwencji;

3) jezeli stan dziecka tego wymaga zostaje zapewnione mu wsparcie psychologiczne i medyczne do czasu
przyjazdu stuzb;

4) w przypadku interwencji badz uzyskania informacji o krzywdzeniu dziecka pracownicy zobowigzani sa
zachowac¢ tajemnice.

§ 7. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym oraz maloletnim standardow:

1) maloletni oraz ich opiekunowie otrzymuja do zapoznania "Standardy ochrony maloletnich w Starostwie
Powiatowym w Kedzierzynie-Kozlu" przed rozpoczg¢ciem odbywania praktyki;
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2) opiekun potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ ze standardami na o$wiadczeniu stanowigcym zatgcznik nr
1 do standardow.

§ 8. 1. Sekretarz Powiatu, nie rzadziej niz raz na 2 lata dokonuje przegladu tresci standardow pod katem ich
aktualno$ci w zakresie przepisOw prawa, atakze funkcjonalno$ci w zakresie ochrony dzieci i potrzeb
organizacyjnych. Przeglad standardow poprzedzony bedzie Ankieta monitorujaca, stanowiacg zatacznik nr 3 do
standardow, adresowang do kierownikow komorek organizacyjnych Starostwa oraz osob zatrudnionych na
samodzielnych stanowiskach.

2. Na podstawie ankiety Sekretarz Powiatu sporzadza wnioski w formie pisemnej i w razie potrzeby
aktualizuje "Standardy ochrony matoletnich w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie-Kozlu".

§ 9. Postanowienia koncowe:

1) Standardy w wersji zupelnej oraz skréconej (zatgcznik nr 4 do standardow) udostgpnia si¢ na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Kedzierzynie-Kozlu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Starostwa.
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Zatacznik Nr 1 do Zatacznika Nr 1

(miejscowosc¢ i data)

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI

Ja, NiZej POdPISANY/@ coce it
(imie i nazwisko)
- opiekun matoletniego™ ...,
(imie i nazwisko matoletniego)
- pracownik*

os$wiadczam, ze zapoznatem/am sie ze ,Standardami ochrony matoletnich w Starostwie
Powiatowym w Kedzierzynie-Kozlu” i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

(podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 2 do Zatacznika Nr 1

Karta interwencjinr ....../........
podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy wobec matoletniego

1. Imie i nazwisko dziecka:

(data i podpis osoby zgtaszajacej) (data i podpis Sekretarza Powiatu)
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Zalacznik Nr 3 do Zatacznika Nr 1

Ankieta monitorujaca

1. | Czy w Pana/i komédrce organizacyjnej pracownicy
zostali zapoznani ze Standardami? Jezeli nie, to
dlaczego.

2. | Czy pracownicy znaja zasady witasciwych relacji
z osobami matoletnimi?

3. | Czy pracownicy wiedzg jak poprawnie reagowac na
sygnaty Swiadczace o stosowaniu przemocy wobec
matoletnich? Czy wiedzg komu majg zgtosi¢ zaistniatg
sytuacje?

4. | Uwagi, sugestie dotyczgce standardéw, ktore wedtug
Pana/i podniostyby swiadomos$¢ pracownikdw na
temat ochrony matoletnich, badz uwagi dotyczace
formy realizacji Standardéw w celu ulepszenia zasad.

(data i podpis)
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Zalacznik Nr 4 do Zatacznika Nr 1

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
— WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

Standardy ochrony matoletnich to dokument i zasady, ktére zabraniajg pracownikom
Starostwa Powiatowego w Kedzierzynie-Kozlu stosowania przemocy wobec oséb matoletnich,
tj. ponizej 18 roku zycia.

I. Rodzaje przemocy:

a) psychiczna: wyzywanie, ponizanie, zastraszanie, itp.;

b) fizyczna: uderzanie, kopanie, ciggniecie za wtosy, itp.;

c) ekonomiczna: kradziez, niszczenie rzeczy, zabieranie pieniedzy itp.;

d) seksualna: nieodpowiednie komentarze na temat wygladu, dotykanie miejsc intymnych,
zmuszanie do czynnosci seksualnych, itp.;

e) zaniedbanie: brak odpowiedniej opieki, jedzenia, ubrania, schronienia, itp.

Il. Niedozwolone s3: faworyzowanie, dziatanie niezgodne z zasadami fair play,
niedotrzymywanie obietnic, przymuszanie do niechcianych czynnosci, itp.

lll. Pracownicy, ktérzy majg bezposredni kontakt z matoletnim, powinni:

a) okazywac szacunek, empatie, wsparcie oraz motywowac do dziatania i rozwoju;

b) by¢ przyjaznii pomocni, ale takze profesjonalni, sprawiedliwi i dbajgcy o bezpieczeristwo we
wszystkich sytuacjach;

c) szanowac kazde dziecko, niezaleznie od kultury, religii, pochodzenia, tego, jak zyje i kogo
kocha;

d) unika¢ zachowan, ktére mogg przeszkadza¢ dziecku, przekraczac jego granice, sprawia¢, ze
czuje sie zle lub niekomfortowo.

IV. Dorosta osoba powinna zawsze by¢ obok, gdy pracownik rozmawia z osobg matoletnig.

V. lezeli dziecko czuje sie zle traktowane, powinno od razu powiadomi¢ o tym rodzicéw,
opiekundéw prawnych lub innego pracownika.

VI. Dziecko moze uzyska¢ pomoc:

a) na Posterunku Policji — 997, Pogotowie — 999;

b) kontaktujac sie z ,,Niebieska Linig” 800 120 002 — konsultanci udzielg pomocy i doradzg, co
najlepiej zrobi¢ w danej sytuacji, bez zawiadamiania policji;

c) pod numerem alarmowym 112.
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Uzasadnienie do zarzadzenia Nr 42/2024
Starosty Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego

z dnia 18 pazdziernika 2024 r.

W zwiazku z art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym iochronie matoletnich (tj. Dz. U. z2023r. poz. 1304 11606) istnieje obowiazek
wprowadzenia w Starostwie Powiatowym w Kedzierzynie-Kozlu standardéw ochrony matoletnich.
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